UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

DO-0130/78/2014

Zarzadzenie nr 78
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 23 lipca 2014 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu  premiowania  pracownikow Uniwersytetu
Jagiellonskiego niebedgcych nauczycielami akademickimi wprowadzonego
zarzadzeniem nr 84 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 7 grudnia
2010 roku

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pbzn. zm.), § 27 ust. 4 Statutu UJ w zwigzku
z art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U.
z 2014 ., poz. 167) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W  Regulaminie premiowania pracownikow Uniwersytetu Jagiellonskiego niebedgcych
nauczycielami akademickimi wprowadzonym zarzadzeniem nr 84 Rektora Uniwersytetu
Jagiellonskiego z 7 grudnia 2010 roku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Na podstawie § 22 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
zdnia 11 grudnia 2013 roku w sprawie warunkow wynagradzania za pracg
| przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych
w uczelni publicznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 1571) pracownikowi niebedacemu
nauczycielem akademickim moze by¢ przyznana premia.”;

2) dodaje si¢ zalgcznik Zlecenie wyplaty premii w brzmieniu okres§lonym w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§2

W zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem traci moc zarzadzenie nr 76 Rektora
Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 22 grudnia 2009 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi oraz nauczycieli akademickich
wykonujacych dodatkowe czynnosci niezwigzane z procesem dydaktycznym, zmienione
zarzadzeniem nr 99 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 5 pazdziernika 2012 roku
i zarzgdzeniem nr 106 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 17 pazdziernika 2012 roku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak



Zatacznik do zarzadzenia nr 78 Rektora UJ z 23 lipca 2014 r.

(pieczgc jednostki organizacyjnej UJ)

Zlecam wyptate premii za m-

Zlecenie wyplaty premii

C ottt nizej wymienionym pracownikom tut. jednostki:

Lp.

Nr osobowy
pracownika

Imi¢ i nazwisko

Whioskowany % premii podwyzszonej

(prosze podac jedynie te wartosé,

Kktora przewyzsza 20%
premii requlaminowej)

Przyznany % premii

podwyzszonej

Uzasadnienie

3

4

10

Krakow, dnia

(podpis i pieczg¢ imienna kierownika
jednostki organizacyjnej UJ)




. Zatwierdzono /nie zatwierdzono /do wyptaty *

1. Dysponent srodkéw: 2. Kwestor:

(podpis i pieczg¢ imienna) (podpis i piecze¢ imienna)

1. Akceptuje: vee

(podpis i piecze¢ imienna Rektora UJ/Kanclerza UJ)

xx/ niepotrzebne skresli¢



